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пояснительная записка
Программа курса разработана В соответствии с ФГоС среднего общего образованияи явJUIется составной частью целостной системы функционирования МБоУ кЛицейЛ9 1 ЗМР РТ> в сфере внеурочной деятельности.

Щели и задачи
основными целями программы (ШАГИ в IIроФЕсСИЮ> для l0-1l классов, вСООТВеТСТВИИ С ТРебОВаНИЯМИ ФГОС среднего обцего образования, с воспитательнымкомпонентом являются:

l. Помочь школьникам сделать осознанный выбор профессии;2, Формировать психологическую готовность к совершению осознанногопрофессиональногО выбора, соответствуЮщего индивидуЕчIьным особенностямкаждой личности;
3. Повышение компетентIlости учащихся в области планированиrI карьеры.

Соответственно, задачами данного курса яыIяются:1. Осозпание своих желаний , "Ь."оооaЙ"2. Формирование знаний и умений по опр"дaпaппой профессии.

i. fl"Jjilifrие 
способностей, интересов, 

"пrЙ*rr-"пых и личностных особенностей;

5, Помощь 
" .опо.,чJхliН:"'"",":'I;fr;:;Ж-I#;""аниями 

выбираемьж профессий;проведение профессиональной консультации, окаiапие помощи учащимся в оценке своихспособностей и каче. й;;" ##;Ъ#ýх':ТН;НlЪ*,::;Н#JiIТ"i:fi"Ж;';,, ;
7, Создание условий для активной пробы сил в..различных видах 1рудовой деятельности,максимально приближенной к профессиональной.
8, Формирование профессионального намерения и окапание помощи в его реfuIизации; анаJIизадаптации выпускников лицея в учебных заведениях ,rur-"noao и среднегоПрОфессионмьного 

, 

образован 
", " "u .rроЙuо^ar"", изучение эффективности всейпрофориентационной работы.

Ипформация о количестве часов

*iL:У#:Т"#r"jЧ;" 
<ПрофориентацияD по 1чебному плану для общеобразовательных

неделю, всего 68 часов. 
ЧаСОВ В ГОД В 10 K"racce, 1ЧаС В неделю и 34 часа в 11 классе, l час в

В процессе преподавания к}?са могуr использоватьсJи методы обу.rения: комбинированный урок, *"rо"о"i.ifr]ООбРаЗПЫе фОРМы организ ации заня"Iий
ккруглый стол), пресс-кОнференция, ;";r;й;;;е и групповые беседы; демонстрация аудио- и

fiýf:ХЖХЪi]"Х##;"1Y'аН:ае профессиil ;Й;" с предстilвитеJulми отдельньш профессий,
предполагаетй,,",о"r,*i#"";оf"1-""*ъа;fi .ф"",ЁЁНffi #"T;r.x;"jf 

.};"fr 
ýНiъ":r"r#

fiХЖЪ-;rаНИЙ РаЗЛИЧНЫМИ УПРФкнениями для са}rостоятельной работы, р.вдаточным
материаJIом.



Знакомясь с приемами ."r""l";х"#гия 
обучения

свои склонности иопределенной,,"-.".н**н.i;*#ilЖ##""Ё##i*11#h:;:iн
проводимые одновременно с из}чениann *ypau профессиональные пробы дают имВОЗМОЖНОСТЬ УГЛУбить и,, закрепить nory.n"rr"ra знания и умения. lIIа9лбццлцприобретают практический опыт работы .io *оr*р"rrой профессии и на основанииэтого определяют путь дапьнейшего профессионал"rrо.о обучени".Большое значение имеют .rробессиЪпа.,"ьные пробы учащихся. Профессиона;rьнаяпроба 

- 
это завершенный 

- 
вйд учебно-трудовой, познавательной деятельностиУЧаЩихся, имеющей профессиональную направлеЕность.

основные задачи программ профессиональных проб 
- 

ознакомление учащихся сгруппой родственных или смежных профессий, 
^содержанием, 

характером и условиямитруда рабочих (инженеров) различньiх Ьтраслей rчрод"о"о ;";;;;;"; формированиедопрофессионаJIьных знапий, умений, ,u"urnou, опыта практической работы в
x!:ЬЖХi"r:Н*ТiОНаЛЬНой деятельЕости, оказание школьникам помощи в
интерескконкретно;"Ё{аТ."#Ж;х'Т"""ff #Р""",":хжъъ""т#":"1r*ж.;самостоятельному, сознательному и обоснованному выбору npo6"a"r".Теоретические сведения, сообщаемые ,"чйrr." в ходе .rод.оrоuиr"пьного этапа, всочетании с наглядной демонстрацией инструментов, материалов, оборудования,документации, плакатов, рабочих приемов излагаются в форме инструктажа.Учащиеся получают 

"форnnuцrо 
' 

Б--- п}о6"."r"*, психофизиологических иинтеллекту€шьных качествах, необходиr"r* дrr" овладения той или иной профессией,

ffi}r;;"r;;}::'""еЙ определенных работ, "puu"rur"--o"ronu."o.rr rpyou,
Профессиональные пробы выполняются индивиду€шьно или в составе определеннойгруппы, При этом обеспечивается преемственность в выполнении профессиональныхпроб в урочное и внеурочное up"r". 

"Г*i;#;;;";:;"rч 
программпрофессиональных проб. Про.рчr*uц'-"Ь*". в первый пакет, включены вкалендарно-тематический план курса и выполняются в урочное время. Программы,входящие во второй 

_пакет, предназцачены для углубленногъ практическогознакомства с миром профессий во внеурочное время. Выполнение ,poq"a""on*"n"r,
fi:Я.#ХЖffi"j#:*СИяМи, у"чЁ""--*польников в общестъенно полезЕом,

,Ji:^Ч'"ТJ"ХlН::Ые ,Пробы 
осуществляются 

, в следующих формах: серия
исследовательского *uo,""uц'o"'"'* 

(ДеЛОВЫХ), 
'Р; ,"op""Ёn"a задания

пр о фес си онал",",. йа:]"J;Я:ПТ##ff 
Т, РефеРаТ)



ГIJIАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

В ОБЛАСТИ IIРЕДМЕТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ:
В результате освоения курса обучающийся научится:

luо*оuчlхтнтироваться 
в p"iHKe Tyou, о.о6.rrо.r"* профессионального

. ориецтироваться в том, как изучаемые дисциплины моryт бытьпримеЕены в профессиональной деятельности;. ориентироваться в мире профессий: востребованные профессии инеобходимые для этого компетеЕции;

l*u*оjJ1"#-ýlж;:::rпрофориентациоЕные цели, реализовывать их и при

' КJlаС""ф"r'ЧlТu .rрф"с"ии по предмету и содержанию труда;, ориентироваться в,требЪванияr., пр'"дr""п"емых пiофессиями к человеку сучётом распределения профессий 
"о йчi-" классам;о ориентироваться в требованиях.

бИзической борr", "".r"";".';;;;;;;;а"":ffi"ВЛЯеМЫХ 
ПРОфессиями к

r выбирать профиль обу^rЙия в соответствии с индивидуаль}Iымиинтересами и способностями;
. использовать

Об1^lающийс" rоп, 
-'оо,тм выбора профессии,

' ""';ft;Ё+ЁТ;#+н#r,Ё"d'Ёitr#ffi; 
и способности к из)п{ению

, определять личностные особенности и анализировать их с точки зрениявыбора 
1!1асти профессиональной деятельности;l выстраивать 

Тa::1ду-""",Л оОр*ЬЪчтельный маршрут;. высТраиватЬ и_нливилуалЬ";iй йББ;"иональный маршрут.В ОБЛАСТИ МЕТАIРЕДМЕТНЫХ РВЗЙТДТОВ,
Регулятивные:
1) уметь самост
мулировать Для 

"aurоятельно 

определять цели своего обучения, ставить и фор-
развивать мотивы ",J;::: ;#;i":,J#";J"#;i"TH:il: деятельности,
2) уметь самостоятельЕо пл€lнировать пути достижения целей, в том числе€шьтернативНые, осознаЕЕо выбиратi наиболее эффективные 

'a.rоaоо", 
решени'учебных и познавательных задач;

3) уметь соотносить свои действия сОСУЩествлять контроль своей деятел"rо"a, "' 
ПЛаНИРУеМЫМИ 

РеЗУЛЬТаТаМи,
определятьспособыдействий"р;;;;;.;,:*1""'"::i,i],lх}ГГ,iiУ.ill1ll;
корректировать свои действ", 

" "ооr"ara""r" a4) владеть основами самоконтроля, 
"ur.""'оощейсясиryацией;

l"J.тжJff#,"о.Б',о.овыбора"*"u,,оО'О,uНХ?""Ji"Н;3".'"1}"J#";
1) уметь определять понrIтия, создавать обобщения, устанавливать ан€UIогии,



КЛаСсИфицировать, устанавливать причинЕо-следственные связи, строитьлогическое рассуждепие, умозаключение и деJrать выводы;2) уметь создавать, применять и преобразовывать модели и схемы длярещеIIия r{ебных и позцавательных задач.
Коммуникативные:
1) уметь организовывать учебное
уч ителем, . 

".o.,",*uJi 
j.,фdж ;;тJffiжт ; T"#ffi:li*ffi : ;fiх :

Ж'#::"'' РаЗРеШаТЬ КОНфЛИКТЫ 
"u o"rou. согласоваЕия позиций и r{ёта2) уметь формулировать, арryментировать и отстаивать своё мнение.

|no"oroJ&"# ЛИЧностных рЕзультАтов прогрдммд
1) повышению уровня готовности об)^rающихся к профессион€йьному

ii}iГ"^*еНИЮ 
С УЧёТОМ ЛИЧНОСТНых особенностей , uо.irЪ-*rо"тей рынка

2) формированию ответственного отцошеншI к учению, готовности испособностей об1^lающихся к саморазвитию и самообразованию Еа основемотивации к обучению и познанию, форrrро"чrrе уважительного отнощения ктруду, развитие опыта участия " .оцr-irо значимом труде;3) формированию целостного мировоззреЕиrI, соответствующегосовременному 
уровню раj}вития науки и обществ-енно; 

"о;;",4) формированию осознаЕного, уважительного и доброжелательногоотношения к другому человеку, его мне
ПОЗИЦИИ, готовности и способно"a" 

""a""'' 
МИРОВОЗЗРеНИЮ, ГРаЖДаНСКой

Достигать в нём взаимопонимаЕиjI, ''" ДИаЛОГ С ДРУГИМи людьми и
5) освоению социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальнойжизни в |рупп€ж и сообществах, вкJIючЕrя
участию в общественной жизни 

" й";",."':;,?"T;":*'1ъffi;i"Н#ТЖ:}
регион€шьных, социальны>< 

" r*оrо*"ческих особенностей;6) развитию компетентЕости в решении проблем на основе личностного вы-
llii;*lflг,овапие 

осозЕанЕого и ответственного отнощения к собственнь]м

формированию коммуникативцой компетентЕости в обще нии и сотрудничестве сосверстниками, детьми старшего и млад]Образователь""а 
"Ъ.Ъ"r"Ъ]I#';лj"_:,j_"О._-_':: 

ВОЗРаСТа, ВЗРОслыми в процессе
других видов деятелJ:;;"""" 

ПОЛеЗНОЙ' УЧебНО-ИССЛеДОвательской, творческой и
OT"ou."",. результаты курса:

Развивает самостоятельность, позволяет

ffi ;::::r"1""#,нн.учащимисяr,.",","-ХТ#;""".ТlЖffi ""''ТL"#Ж?
полlпlенные ou",r]i,"'"Т:;J;#фОРМаЦИЮ,СистематизироЪur",u"-r.ироватьими способов. познавательной,



коммупикативной, практической деятельности, необходимых для участия в жизнигра){(данского общества и правового государства.

Содержание программы
10 класс

l:y:лl: ]- такое профориентация ( I ч.)
UcHo вн ые mеоре mччес к uе с веdен uя

ГJ""*Ж;;r:;:аДеЯТеЛЬНОСТЬ Как способ самореализации личЕости. обсуждение
iр.*.;;,;;;;;#::т"r":у"т"ф-:1жY""r*;*;.;";"";
профессии. Гrа UrlРеДеЛеНИе ОСПОВIlЫХ мотивов выбора

ТJZ!;!,!':,',ii,iТ"Z:r"Z":::;::#УГ и рынок труда в городе, районе (l ч.)

;ffi:н"#}Фессионального 
образования в РФ и возможности приобретения

развuваюtцuе процеоурьt_: Просуотр информационных роликов Ссузов и Вузов, атакже визитЕые карточки градообраз}тощr" .rрaд.rрr"""й.
Тема 3. Теоретически
о"","""i"i".i"*:;:::;:::',;,:';фОРИеНТаЦии(2ч,)
JHaKoMcTBo С ПОНЯТИеМ "ПРОфеССИЯ", профессиограмма. классификация профес сий поЕ,А, Климову: типы професЪий, ,рй"i'"", профессии к человеIусловия трула, Формирование ,"орЬ.r"".*"* представлепиt 

" .ror"'Iirt]rJ*T":Kiмиром профессий. Активизация уra""a""оt u*тивности.Дuаен осmччесKue меmо duкur'Дllý.' 
-' """'" " "

ПРОфОРuе н mа цuоннаrt uzра : <<Ассоциации)).
г u3вuваюlцuе процеdурьt : обсуждение результатов диагностических тестов.teMa 4. Анализ лрофессий (2ч.) 

r --J"ЧLl

Основ н ы е m еор" Йч i"" *u" с ве dе нuя

,""Х;lТ;"ý 3::r*":: Тл:9""""", анализ про:ф_ессии. Формирование представлений
как обобщенr"r" *u.* 

ПСИХОЛОГИЧеСКИХ ПРИЗНаКаХ .rРОбi".rЪ"-i"ой деятельностивыработка',r""-"Т"'"*' ХаРаКТеРИЗУЮЩИХ ВИДЫ 
-Пробессионiцьного 

труда;
ук€ц}анных призЕаков. 

tнализировать профессион€шьн}aю д""raп""о""" Еа основе
Пракmчческая рабоmа;
ф.аi;о;"й;;;;;;,#Хli:ffi Ho.?J#;f.*"oТема 5. Профессия, спе.
О";;;;;;;:;;;;;;;":#Т::;:;*СПеЦИ€Цизаци,I,квалификация.Qч.)
Jталы профессиона

Ж*ж*.ъiнеЧ,d,Р;ЖЪ'#Х"#i.*^i',:*#;;.,ifi ::##:*"
1""й i"г"-;;;;;#i]ЖН|,1"i *"*,*икаци,I)),

Ос новн ble mеорепчческuе с ве deHtь



ХарактеристИка труда: характер, процесс и условия труда. Анализ процесса. Характераи условий 1руда р.ц!личных профессий.
Тема 7. Классификация профессий (2 ч.)
OcHoBHbte пеореmчче с кuе с ве d енuя
Классификация профессий, Щели труда. Орудия труда. Классификация профессий поЕ.А.Климову.

темперамент и выбор профессии. Интересы и выбор профессии. Склонности ипрофессиональнаJI направлеЕность.

*::::::::::::!: d!"у, опросник Айзенка, <<Карта интересов> Е.А. Климова.
|:::::,:у:"процеdурьt:оо"уй""""рЪ,r;;;;;;iГ.,1llli.i;i;ý1Тема 9. Здоровье и выбор .rро6."."" 1Ъ ".;OcHoBHbte mеореmчческuе свеdенuя
свойства нервной системы, их взаимосвязь с индивидуальными особенностямиповедения личности, значецие первной системы в профессиональной деятельности.Понятие <неблагоприятные производственные бакторы>.'Рао"r"*""Ъоr"сть. Условияи режим работы,
пракmuческая рабоmа; знакомство с нормативными документами по охране труда.
{;:;::::r".*СКuе 

меmоduкu: <<Теппиr.;.;, <профессион-;;; пригодность и

|аз 
Bu ваю tцuе,процеdурьt : обсуждение результатов диагностических тестов.Гема l0. Профессиональный тип n""ro.r, Р .r.;

Осн о в Hbte mеореmччес Kue с ве d енuя
определение своего профессионального типа личности. ошибки, которые наиболеечасто допускаются при выборе профессии.
дuа.носlпuческuе меmоduки" <профессиональный тип личности> Щж. Голланда.Р_аз BuBa юt4uе про це dypbt : оО.у*л"Й р"rуБЬо" о"uгностических тестов.Тема l l. Что такое ,aЙпaрur""r. Впи"пи",ern
OcHoBHble mе";";";;;;"" свеdенuя 

ерамеЕта на выбор профессии (2ч,)
Темперамент. Типы темперамента. Анализ
темперамеЕт а 

-", rrvt,..rvrvгr 14, frнаJtиз различных типов нервной системы и

'iЁZ!j;!2!ii:";;::"";::::;:#амент0), методика Айзенка _ диагностика (2ч,)

luаzносmчческuе меmоduки: опросник Айзенка, <Карта интересов)) Е.А. Климова.
!аЗ 

Bu 
1yЮУu е пРо цеdур bt,: оО.l*д.r". пЪrу;;;;"" диагностических тес.гов.Тема I3. Тилология пробессий 16ч..1 

Г --J-'-''L
Ос новн bte, 

" 
ор", u о 

"Ь 
n uе с Bede н uя

типология профессий по Клипову. Профессии типа человек-человек, человек-природа,человек-3наковая система, человек- техника, человек - художественпый образТема 14. ПрофессиональнаlI перспектива (1 ч.)
OcHoBHbte mеореmчческuе свеdенuя



понятие о профессиональной пригодности, Профессион€шьно важнь]личности. Призвание. I_{елеустремлённость.

!азвullюуuе процеdурь1.^лискуссия на тему <Мой выбор - моё призвание>.Тема 15. ,Щеловая игра <Кадров.rr 
"onpo.o 

(t .l.J

Профессионально важные качества

Основные mеореmuческuе свеdенtlя
Актуализация осозЕанного самостоятельного выбора (самоопределения) учащимисяпрофессионального пути. Знакомство с новыми профессиями. Развитие навыковцелеполагапия и планирования. Формирование и116ормац"он"о.о прЪarрu"ar"u.пракmuческая рабоmа: автономный игровой тренинг по развитию навыковцелеполагания и планирования <кадровый вопрос> обучающиеся знакомятся как смаJIоизвестными профессиями, так и с традиционными. Учащиеся соотносяттребования, которые предъявляет профессия с возможностями человека (претендента).Р;аз вul2ю_уuе процеdурьt: дискуссия по результатам выполЕенЕых заданий.Тема l6. Мотивы выбора профЬссии t r .r.l 

'
Uсновн bte mеоре m uчес кuе свеdен uя
Интерес, Соответствие возможностям. Спрос на рынке труда. Престижность. Хорошиеусловия.
Тема 17, НавыкИ самопрезентации. Основы технологической культуры (1ч.) Резюме,правила составления, Навыки сЕlмопрезентации. Щеловой этикет и егосоставляющие. Введение понятия ...rрЬ6"aarоr*"rоЪ -- 

"rаимодействие''.ПрофессионапьЕ€и этика и культура деловых взаимоотношений, Профессиональноестановлепие,
Пракmuческая рабоmа: деловЕUr игра <Интервью>, упражцение <<Резюме>>. Созданиесобственного резюме (интеграция с уроком информатики).

iilr,?""".|l;"_J:::::.:1л__ _:|:ф"".rоr*"rо.о и высшего образования.государственные образовательцые стандарты. (1 ч.)
Ос HoBHbt е mеореmччес кuе с веdенuя
Струкryра учреждений профессионального образования. Государственныеобразо_вательные стандарты профессионального образования.
TeMal9. Информация, необход"ма" np, 

""rЪор" учебного заведения. (l ч.)OcHoBHbte mеореmччес Kue с ве deHtъ
Информация о выборе у.rебного заведеция. ГДе ее пол1.,lить и как с.ней работать,
l:yi rO Личный профессиональный план . (l ч.)
Uc новн ые mеоре m uче ск u е с ве d е н uя
Индивидуальный профессиональный планличностного и про ф ес с ионал ьно го
прогнозирование и

как средство реализации программы
роста человека. Профессиональноеrryvr пuJирuвание и самоопределение.

пракmuческая рабоmа: составление и анализ личного профессионального плана.Написацие творческого эссе на одну из предложенных тем: <<Мир профессий и мой
lii!il|;JХ"":Jj_"g",,тт,"_"лт::_:1_Оцl*"1,iG"теграция с уроком развития речи<<Написание сочинений на заданн).ю тему>).



_ 
1 .Раздел: ПрофессиональЕое самоопр.a"""'"'"УЁ; 

".'Тема 1.1. Склонности и,
Осно в Hble пе.о".""""-Х!i"!i|i,|,iПРОфеССИОНаПЬНОМ Выборе (<хочр) ( l ч.)

Понятия <склоЕЕостиD, (ицтересы)).
в профессиональной сфере.

ч.)

{олжность. Внутренняя и внешЕяя

OcHoBHbte mеореmчческuе свеdенuя
Понятия (специальнI
(компенсаци" .r,о"о;:л'_1ОСОбНОСТИ>, 

<ПРОфеССИОн€lльЕа,I пригодность),

*#:::"::;::"::::kiж;*1iffiхЖrжж;ъъ"J!,zz]|J;
ff#;.rуЁ::" |Рrлuo, 

<<работодателЬ)>,__ <работник>, <<социальный заказ>.
Ацализ о""rоrr-"rо-О;ffilН^Т ;:Т*:? 

КОМПОНентьт 
",убr.*"u, рыЕка труда.

Тема r.+. nB",o,pu'on, выбор nooq"..,,l'"#"::;::.*:Ж1l"ffi"*;rж*;
составляющих (<хочу> - (моry> - <надо>(2 ч.)
OcHoBHbte mеореmчческuе свеdенuя
Взаимосвязь содержания (fiочу) - (моry) - ((надо)) и их роль в оптIПРОфеСсии. Необходимость соотнесения ;; i::":,:,Y ",_:i:'"€ШЬЕом выборе
способностям" r 

"о.rо*,r.:;;;_,:::",:::_ _'":"' ЖеЛаНИЙ (<ХОЧр) со ."оrш
тема 1 . 5. r.,,-"-",,#Х:"J'Ъ![#'?#r"'"lffi;:;;*ъffJ" (<надо>)

ПРОфеССии. Рекомендаци" no urroopy .rро[.'.."", 1з ".1 
(И ПРИ выборе

Основные mеорепчческuе с веdенuя

ЖЖЖiХХЪ *Ж:r"Т::Ж. 
профессии. оrцибки при вьтборе профессии.

2. Раздел: Подготовка
тема z l.понiие;;jl?"1""1 Xii"Jii,.'Ё ].]OcHoBHble mеореmчческuе свеdенuя
Построение карьеры по вертикали и горизонт€ци. Попятие должности. Необходимость
Il:.;Ж;: Н;"r'#:""НИЯ 

И ПРОфессионапьЕого совершеЕствования. построение и
тема2.2.про;"..;;;;],""1ОоlН:i,ur#*"*КаРЬерЫ.
Осн oBHbte mеореmllчес кuе с Bed енuя

Тема 1.2. Возможности личности

!;"u,*"1",J;;;;;ff ;fi ;":Н*ЪЖ}"i:i"ff Н;";::".1.}И

выявление собственных ицтересов и склонностей

(<могр).

самообразова"i"', ;;;""Т;;;;r:ýЪr-*ЬеРЫ, НеОбХОДимость постоянного
бУДущей карьеры. ь"Б."""""*""::::^_::*ШеНСТВОВаНИ'L I-(еЛИ собственной
профессионалrrо.п .,.r"j]"РОВаНИе 

СаМООбРаЗОВаНИЯ, НеОбходимого для успешногопрофессионального 
роста.



Тема2.З. Самооценка, ее роль в жизни. (2 ч.)
Основн bte mеореmчче cоue с ве d енuя
сформировать у учащихся представления о самооценке, ее важности в различных
i*:т;:Ё:1;:J:j::iJ::,т:',::,з;;;;;;;.iо6..."о,uпьныйвыбор).
OcHoBHbte mеiр".чо"" nu" ; ;;;; ;,;;
Перспективы изменеI

lт:й;; ййЁъ.}J*,#""-фй'#*Ъ;;;fi,,J. нтп
llрактическая работа. Определение, ;r;;;; -
lРеДПриятий за последние пять лет. ИИ СОСТаВа ПРОфеССиЙ Еа одЕом из
l'eMa 2,5. Имидж и этикет современного делового человека (2 ч.)О_сно вн ble mеореmччес кuе с в е d енuя
Имидж, этикет coвpeмel
т.;;r а. ;;Й;;;:;Т"Н#J""#:ЪЖНЖ,.tffI,. о дресс - коде
Тема2,7. Встречи с людьми ;"..:;;_::::::::
ос HoBHbte mеоо".u""" *i!f,"восчебованных рабочих профессий. (2 ч.)
Встречи с людьми востребованных рабочих профессий. .Щиа.rrог. Вопросы и oTBeTbi.Тема 2.8. Профессионалl.l_pT.,. . о /r ьн€ш перспектива (3 ч.)

(2 ч.)

заведениями города и

Тема 2.9. Зцакомство . ф.д.rр-rиями у учебньтмиреспублики .(5 ч.)

;;Т:#;1Ж.эссе <<Моя будущм профессио. (2 ч.)

тематическое плапирование учебного материаJIа.
10 класс

е аспекты
еские аспекты

, специаJIьность.

9ЦgЦЦЗДr.ац"" л"чl," О"Йц"*

Классификация
КrассификЙЙ
Основньте под-оды l индивиду€шьному выбору



Iз О.новные лЙЙБ
пРофессии.

к ицдивидуальному -ййБру
i

|4
15 1

16 I

17 l
l8 1

19 l
20 1

z1 1

l
z2

zз l+ lx 1

:5 1

l
26
27 l

28
29 1

30 1

зl 1

эl l
J_) i

l
з4

1

ТематическОе планированИе 1..rебного матери€шIа
11 класс

Сr"цrа,,"r"Л;;ЙЙ.r*

на основе .амооц"ffi
ии на основе апалйй



составляющих (<х

МотивационнiБ
ошибки пй
рекомендации по в

Виды

самооценй

рынок труда и его требования к

ого делового человека.
енного делового человека.

знакомствоi
знакомство с
знакомство с ебными,а"ед.нЙЙ
знакомство с ными заведениями

места учебы и его
Защита эссi пМоя
Защитаэсiе <йЙ

ее роль в жизни.


